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El Instituto de Estudios Pedagodgicos Somosaguas (IEPS) de la Fundacion Castroverde
es un Centro de Estudios e Investigacion Educativa y de Formacion de Educadores y Agentes
Sociales, con sede en Pozuelo de Alarcon, (Madrid).

Tiene como finalidades:

B Promover programas de investigacion didactica y proyectos de innovacién educativa.-

m Desarrollar modalidades variadas para una formacion permanente del profesorado y de
otros educadores.-

® [mpulsar la creacion de grupos de trabajo y participar en redes que permitan una
accion coordinada.

® Acompanar procesos de cambio en las estructuras educativas para la
transformacién social.

m Elaborar publicaciones en diversos soportes que permitan la comunicacion y difusion
de los procesos de investigacién-accién y de innovacion educativa.
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Avenida Radiotelevision 2A 28223 Pozuelo de Alarcon MADRID

Tel. 9‘1 356 44 02 (‘ INSTITUTO DE ESTUDIOS
www.ieps.es . PEDAGOGICOS SOMOSAGUAS
www.formacion.ieps.es jSiguenos en Facebook! F 2012-2015
www.fund-castroverdes.es facebook.com/IEPS.FC

FORMACION: Asesorias en centros
y espacios educativos.

Cursos, jornadas y seminarios
presenciales y/o virtuales sobre la
tematica abordada.

AREA DE TRABAJO 2 Profundizar en estrategias
Politicas de gestion del cambio
educativo.

TRANSFORMACION:

AREA DE TRABAJO 3 Aprender a construir y Sistematizacion de la experiencia,
Practicas participar en redes generalizacién de la misma y
educativas. publicacién colectiva para

ofrecerla a otros contextos.
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