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INTRODUCCION

Para aprender se requiere un ambiente o atmdsfera facilitadora; una de las
funciones de los profesores/as es ser consciente y conocer los componentes
principales que conforman un ambiente de aprendizaje para después poder organizar,
junto con los estudiantes, un entorno apropiado que maximilice el aprendizaje

individual y grupal.

Entendemos por organizar disponer un todo de forma que sus paries estén
convenientemente establecidas, dependiendo unas de otras en orden, armonifa y
funcionamiento, en este caso nos referimos al entorno en que se desarrolla la vida de
los alumnos y profesores, que a su vez estd condicionada por los compafieros y por
las circunstancias fisicas ambientales.

Entre los componentes fundamentales de un ambiente de aprendizaje
destacamos los siguientes: el ambiente social, el tiempo y la tarea, y el ambiente fisico.

En cuanto al ambiente social nos centramos preferentemente en la nocién de
«clima sociorrelacional» en el aula.. .

El aula constituye un ecosistema social configurado por una red de relaciones

sociales que se establecen a través de:
- el modo de llevar a cabo la tarea educativa
- el rol y funciones del profesor
-el roll y funciones de los alumnos

- el escenario en que interactuan estas relaciones

Organizacién del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
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"Bl clima det aula influye en la conducta de aprendizaje de los estudiantes taly
como confirman numerosos estudios {( O’Reilly, 1975; Cort, 1979; Kelly, 1980;
Fraser, 1985; Walberg, 1987; Sijde y Tomic, 1992)!

Es funcién del profesor-crear y mantener el clima mds pertinente para su tarea
‘educativa, por otra parte, 1 mismo es parte del ambiente de aprendxza]e tal y como han
perc1b1d0 los propios estudiantes. ' :

En muchas de las mvesugacmnes y estudios realizados sobre el clima de clasé'a
paruf de cémo lo per(nben los estudiantes y cémo desearfan que fuera, se proponen
jnstrurnentos que permiten al profesor diagnosticar y comprender el clima de su clase
.Nos detendremos en este aspecto siguiendo la linea de las investigaciones que tienen
‘como fin ofrecer elementos de andlisis y reflexién al profesor que pretende desarro]lar

- ,,,;

una 1nnov3016n y aprender de su propla prictica.

~_ H segundo componente, el tlempo yla tarea. Uno délos recursos més
:1mportantes controlado por los profesores es el tiempo: No sélo cudnto’ uempo
emplean en una materia part:lcular sino ¢cémo dmgen y ajustan el tiempo' de los
estudiantes sobre tareas académicas en general.

_ La estructuracién del tiempo de aprendizaje en el aula es algo extremadamente
‘complejo y requiere conocimiento del currfculum, de los principios de aprendizaje, de
las caracteristicas de los estudiantes, asf como buenos conocimientos pricticos de

direccién y control.

Desarrollaremos las tltimas investigaciones sobre el tiempo de aprendizaje: en
relacién con la tarea segtin el modelo de Carroll (1991) y las aportaciones posteriores.
Los tipos de tiempo configurados por los investigadores, la relacion del tiempo y la
frecuencia de éxito en la tarea -fundamentalmente hallazgos de los estudios sobre

-profesores y escuelas eficaces-, asi como el denominado “tiempo de espera” y el
tiempo extenso de la tarea fuera del aula.

Mientras la investigacién ha sido muy abundante en ¢l tema del tiempo, su
estructuracién y control, se conoce mucho menos sobre 1a direccion y control del
espacio o ambiente fisico, nuestro tercer componente del ambiente de aprendizaje.

1 Ver: para el nivel de Ensefianza Secundaria los trabajos de B. J. Fraser (1985): Individualized
Classroom Environment Questonnaire. Council for Educational Research. Malbourne. Y Fraser
(1986): Classroom Environment. Croom Helm, London. Y una de lasiiltimas investigaciones

" sobre el clima de-clase en este nivel educativo; el trabajo-de P Sijde y W. Tomic (1992): “The
influence of a Teacher Trainig Program on Student Percepctmn of Classroom Cinnate Journal of
Education for Teaching, 1992, 3, 287-295. : :

: ' Lol Organizacidén del amb:eme de aprend:zaje A. Escnbano
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Hemos encontrado estudios abundantes pere realizados hace afios sin una oportuna

‘renovacion.

De cualquier manera es dificil predécir qué tipo de decisiones se han de tomar
- sobre el ambiente fisico que, al mismo tiempo, sabemos que afectardn la conducta y el
‘aprendizaje de los estudiantes. Aunque en este estudio emergen algunos principios, se
da también el caso de que los profesores eficaces suelen experimentar a menudo con
las colocaciones de las mesas, las combmacmnes que les ofrece el espacm f131co y los
_recursos a su alcance?. En este tercer componcntc del amblentc de aprendlzaje veremos
en primer lugar, los elementos del espacio y Otros recursos, para pasar después la
~ distribucién de los asientos de los estudiantes y el profesor/a y la dlsposwlén del
‘mobiliario. Presentaremos también las investigaciones mas mgmﬁcau.va_sr_la respecto en
cada uno de los puntos mencionados. o

_‘ Los ANEXOS 3 y 4 que aparecen al final de este trabajo ofrecen una gufa de
 reflexién al profesor que posibilite ¢l diagnéstico de la reahdad de su aula y de su
propia préctica en la orgamza016n del espacio y en la distribucién del tlempo

- 2 Aunque los grupos de estudiantes suelen cambiar tanto de clase como de profesores en ¢l nivel de
Ensefianza Secundaria, es posible realizar combinaciones-con Jos escasos recursos que suele contar

- el profesor. En este aspecto son interesantes las ideas de R. Dunn y K. Dunn (1984): La enseftanza
y el estilo individual del aprendizaje. Anaya, Madrid. PP. 60-65.

. Organizacién del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
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1. AMBIENTE SOCIAL: CLIMA SOCIORRELACIONAL EN EL
AULA

Todos tenemos la experiencia de que nos resulte relativamente f4cil calificar el
clima que percibimos en un ambiente determinado, y refiriéndonos a él utilizamos
expresiones como «participativo», «violento», «acogedor»... que son suficientemente
expresivas de lo que queremos comunicar. Sin embargo, no resulta tan facil separar
las variables y los condicionantes que hacen que un clima lo percibamos de un modo

determinado.

Cuando hablamos de clima social, concepto complejo, pretendemos describir
las caracteristicas psicosociales ¢ institucionales de un determinado grupo asentado
sobre un ambiente, en este caso el ambiente escolar, de aula, en el que se desarrolla el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

1.1. Los elementos que determinan el clima de¢l aula

El clima social del aula segiin Moos (1979), uno de los autores que mejor han
formalizado este concepto, puede estar determinado por el contexto del centro
educativo y de la clase, los factores organizacionales, las caracteristicas del profesor y
las _caracteriéticas del grupo de estudiantes. (Figura 1) |

Faser y Fisher (1983) a través de sus investigaciénes sobre el clima de clase
Tlegan a identificar como factores que determinan el clima en un aula: la personalidad
del profesor, el tamafio de la clase, los tiempos de descanso, €l grado y tipo de
escuela, la materia o drea de aprendizaje y las caracteristicas del entorno.

Organizacién del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
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'FIGURA 1. DETERMINANTES DEL CLIMA DE LA CLASE

Factores
organizacionales
o Y
Contexto del Caracteristicas | Caracteristicas _ e
| Centroydela |— fisicas y del grupo de Clima de
clase arquitectonicas alumnos la clase

\ Caracteristicas

del profesor

(Fuente MOQS, 1979, pag. 161)

Sin embargo, como se verd mds adelante a través de distintos autores y
estudios, resulta sumamente dificil diferenciar entre las variables relacionales, las

organizativas y las conductuales.

Los especialista en la dindmica que ocurre en los pequefios grupos, han
seleccionado una serie de variables sobre la conducta interpersonal: 1a estructura social
grupal, redes sociométricas, la diferenciacién de roles, el liderazgo, los estereotipos,
1as relaciones intragrupo, coaliciones y subgrupos...3

Avin cuando centramos nuestro trabajo en el contexto del aula, no-podemos
dejar de mencionar que la instituci6n educativa, considerada también como sistema
social, con clima y cultura propios, influye en el aula y en las relaciones que en ella se
mantienen (Fuentes y de 0rden_(1'988). Una de las conclusiones del estudio llevado a
cabo por estos autores es que en el tipo de relaciones favorables a la participacion que
se consigue en el aula influyen, sobre todo, los planteamientos pedagd gicos del
profesorado y el clima general que existe en el centro educativo, incidiendo de modo
especial el trabajo en equipo de los profesores. ‘

3 Para un anéhsxs mis profundo sobre el grupo clase, su proceso y el papel del profesor ver: C.
Cembranos y M. 1. Gallego (1988): La escuela y sus posibilidades en la formacidn de actitudes para
la convivencia. Narcea. Madrid.

Organizacion del ambxente de aprend:zaje A Escnba.no
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Por iiltimo, un aspecto mds atener en cuenta a la hora de pararnos a reflexionar
sobre el clima de clase: s sitda en unas coordenadas espacm -temporales, con una
delimitacién espacial y con su propia historia y recorrido. Efectivamente, el aula estd
sitzada en un centro de un determinado barrio y localidad y con el enmarque del
sistema educativo. Pero, ademds, el grupo del aula tiene su propio recorrido y su
propia historia, y cuando nos paramos a observarla de cualquier modo, sélo 10
podemos hacer de modo sincrénico, en un momento determinado. El chma que
perabamos, los profesores, los alumnos o un observador externo, serd el de ese

momento concreto.

1.2. La evaluacién del clima social del aula

A partir de los afios 60 son muchos los investigadores que se interesan en sus
estudios por la medida y evaluacién del clima de clase. Las diversas investigaciones
atienden a dimensiones distintas, segin las perspectivas teéricas de las que partan®,

Moos, a partir de los resultados obtenidos en sus estudios sobre la medida del
‘ambiente de clase, ha sefialado tres grandes dimensiones o dreas en sus escalas de
. evaluacién: '

- dimensién de relacién o implicacién personal que hace referencia a la
intensidad y naturaleza de las relaciones personales. Esta dimensi6n en la escala

_escolar de Moos abarca tres subescalas:

1) Implicacién, que mide la participacién de los alumnos y el grado en
que se centran en las actividades de la clase.

2) Afiliacién, que mide el nivel de compaiierismo
3)" ‘Ayuda del profesor alos estudiantes
- dimension de desarrollo personal u orientacion a la tarea se , refiere a las metas

bés1cas y ObjethOS educativos y supone el intento de cambio positivo favorecido por

un grupo.

- dimensién de mantenimiento y cambio del sistema relativa al conocimiento y
claridad de las normas por parte de los alumnos y coherencia por parte del profesor.

4 Segiin sefiala J. Beltrdn (1985, pag. 757) son tres las teorias dominantes: Teoria del INPUT-
- OQUTPUT que con una visién econdmica de la escuela, se centra en las variables ecolégicas; teoria
sociolégica y la teoria ecolégica que comparte elementos de las dos anteriores. En esta iltiina se

sitda Moos.

Organizacidn del ambienle de aprendazaje A. Escribano
y M D. Peralta Documentos IEPS. Depdsito legal M-20667-1993 .




-10-

| Otrasescalas como el «Inventario de Ambiente de Aprendizaje», (LEI) con el
que se puede evaluar tanto las percepciones de un alumno individual como ¢l ambiente
de aprendizaje como grupo estd compuesto por 15 subescalas que miden: cohesividad,
dix'/'ersiddd, formalidad, velocidad, ambiente material, friccién, direccidén de la meta,
favoritismo, dificultad, apatia, democracia, pandilla, satisfaccién, desorganizacién y
competitividad?.

Uno de los objetivos pretendidos con la evaluacién del clima de clase mis
interesantes para la innovacién educativa y la formacién de profesores consiste en
comparar la percepcién que tienen los estudiantes del clima de su clase con Ia
percepcién del profesor y la reflexién de este en la bisqueda de mejoras®. En el
_apartado siguiente, a partir de los datos obtenidos con alumnos de secundaria,
presentamos un posible proceso para realizar esta tarea.

1.3. Un estudio exploratorio sobre como perciben los alomnes de

secundaria el clima de su clase.

El instrumento utilizado es un cuestionario traducido y adaptado por E.
Olivares (1991) de 1a forma reducida del ICEQ (Cuestionario individualizado sobre el
Ambiente de Clase) realizada por Fraser y Fisher (1983)7.

Est4 formado por cinco subescalas con cinco items cada una de ellas (Ver
Anexo 1) y que hacen referencia a los siguientes constructos®:

- Personalizacion. Enfasis que se pone en que cada alumno tenga oportunidad
para tratar con el profesor sobre aspectos relativos a su propio bienestar y realizacion
personal y social (Items 1, 6, 11, 16 y 21)

- Participacién. Grado en que se estimula y motiva a 10s alumnos a:participar
en ¢l desarrollo de la clase (Items 2, 7, 12, 17 y 22)

_ 5Una presentacién m4s detallada de este instrumento, su uuhdad y la significacién experimental de las

" subescalas, s¢ puede ver en: L.M. Villar (1985): “Revisién del constructo ambiente como-variable
del proceso” Revista Investigacicn Educativa. Vol. 3, n® 6, pp. 462-468.

6 Resulta interesante, en este sentido, el trabajo de VILLAR ANGULO, L.; MARCELO, C. y
GARCIA JIMENEZ, E. (1988): Evaluacidn del clima institucional. Ponencia presentada al IV
Seminaric de Modelos de Investigacion Educativa. Santiago de Compostela, 4-6 de julio. Doc.
Policop.

7 Aiin cuando esta forma no ha sido validada en ambientes educativos espafioles, si consideramos que

" los datos pueden ser un punto de partida para la reflexién de los profesores sobre la realidad de su
clase.
8 Traducién y adaptacién de E. Olivares (1991, p. 81-82) a partir de Schibecci y otros (1987)

Organizacion del ambiente de aprend.zza_]e A Escrlbano
y M. D. Peralta. Documentos IEPS. Depdsito legal M-20667-1993
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. - Independencia Posibilidad que tienen los alumnos para controlar y tomar

decisiones sobre su propio aprendizaje y actuacion. (Items 3, 8, 13, 18, 23)

- Investigacion Enfasis que se pone en promover habilidades y procedimientos
para plantear cuestiones y resolverlas mediante la investigacién como método de
aprendizaje. (Ttems 4, 9, 14, 19, 24)

- Diferenciacién. Enfasis que se pone en dar un tratamiento diferenciado a los
" alumnos en funcién de sus capacidades, estilos de aprendizaje, intereses, ritmos de
trabajo, etc.( Items 5, 10, 15, 20, 25)

El ICEQ pretende medir la percepcién del clima de clase a través de las
dimensiones que diferencian las clases tradicionales de las abiertas o individualizadas.
Estas cinco dimensiones elegidas (personalizaci6n, participacin, independencia,
investigacién y diferenciacién) tienen que ver con el clima de clase descrito enla
literatura de la educacién individualizada, clases abiertas y las basadas en aprendizaje
por descubrimiento, as{ como en los materiales curriculares individualizados. (Fraser y
Fisher, 1993).

Para estos autores, las cinco subescalas se pueden clasificar de acuerdo a las
tres grandes categorfas o dimensiones presentadas por Moos en la conceptualizacién
del clima social:

- relacién e implicacidn personal: personalizacién y participacion.
- dimension de desarrollo personal: independencia e investigacién
- dimensién de mantenimiento y cambio del sistema: diferenciacién

El instrumento tiene una doble aplicacién variando las intrucciones: la mitad del
grupo responde al cuestionario segiin percibe.el clima real de su clase y la otra mitad
siguiendo la instruccién cémo le gustaria, con lo que se obtiene una doble escala,
una que hace referencia al clima real y otra al clima ideal, cémo lo perciben los
estudiantes y cémo les gustaria.

Se han recogido los datos obtenidos mediante la aplicacién del instrumento por
25 profesores en su clase, a un total de 599 alumnos, la mitad aproximadamente
respondicron a la forma que hace referencia al clima real y la otra mitad al clima ideal.

Organizacién del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
y M. D. Peralta. Documentos IEPS. Depésito legal M-20667-1993
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Los profesores aplicaron el instrumento en el desarrollo de un programa de
formacién del profesorado®. Hemos seleccionado sélo los datos de aquellos
profesores que impartian clase a alumnos comprendidos entre los 12 y los 16 afios (2°
ctapa de E.G.B., 1°y2°de BUPy 1°y 2° de F.P.)

Las grificas presentan la percepcién de los estudiantes del clima de su clase en
cada uno de los constructos, en sus dos formas, real e ideal.

Personalizacion
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1

9 Este curso fue impartido por Engracia Olivares en los programas de formacién del profesorado de Ia
UINED. Esta profesora ha colaborado en la recogida y tratamiento de los datos.
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Diferenciacion
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Resulta interesante observar y analizar las diferencias de las grdficas obtenidas
para cada uno de los constructos (para un andlisis detallado de cada uno de los items
de cada subescala, ver Anexo 2).asf como las diferencias entre el clima real y el ideal.

Para Fraser y Fisher (1985) el aprendizaje estd positivamente relacionado con
fos niveles de cohesion, satisfaccién y orientacién de las tareas en clase y
negativamente relacionado con los niveles de friccién y desorganizacidn. Por otra
parte, estos mismos autores piensan que probablemente los estudiantes estin mejor en
las clases en las que hay similitud entre el ambiente que perciben y el que les gustarfa.

En estudios realizados con alumnos y profesores, aplicando el mismo
instrumento, se han llegado a dos conclusiones:

- Los estudiantes tienden a preferir un clima més favorable que el que perciben
actualmente como real. '

- Los profesores tienden a percibir el clima actual més favorablemente que los
estudiantes.

Partiendo de estos estudios, Fraser y Fisher (1983) sugieren que esta
informacién puede ser utilizada por el profesor como base de reflexion, discusion e
intentos de mejora del clima del avla signiendo el siguiente proceso:

- Administracion del instrumen.to, acerca del clima percibido y el deseado.

- Identificar las discrepancias.

- Implantar estrategias que apunten a ajustar el clima percibido con el deseado.
- Readministrar el instrumento para determinar el éxito.

Organizacidn del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
y M. D. Peralta. Documentos IEPS. Depésito legal M-20667-1993 '
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2. EL TIEMPO Y LA TAREA

El tiempo es realmente importante para muchos profesionales. Actualmente se
ha convertido en un articulo de alta demanda pero también escaso. Las expresiones
como: “Si tuviera més tiempo...” o “Me falta tiempo para...” son comunes, tanto en el

dmbito de la ensefianza como en el de otras profesiones.

Sin embargo, en'el campo de la ensefianza, el tiempo también puede ser visto
como un recurso critico que, en combinacién con otros recursos, produce aprendizaje
en los estudiantes. Existen maneras mds o menos eficaces de utilizar el tiempo, pero
una cosa es el uso efectivo en dar un tema en clase en poco tiempo y otra, el constatar
que los estudiantes no han aprendido por correr demasiado. En este caso, este riesgo

se ha vuelto completamente ineficaz.

Esto nos sugiere que la cantidad de tiempo precisa y empleada en un tema,
cuando entra en combinacién con un uso eficaz de dicho tiempo, maximizaré el

aprendizaje de los estudiantes.

2.1. Tiempo y grado de aprendizaje escolar

El interés por lanaturaleza del tiempo de clase en relacién con el grado de
aprendizaje alcanzado comenz6 hace treinta afios con un articulo de J. B. Carroll que
lo denomin6 “Modelo de aprendizaje escolar”. En este modelo se propone que el
aprendizaje del estudiante, también Hamado grado de aprendizaje, estd en funcion de
cinco factores, los tres primeros se relacionan con el propio sujeto que aprende y los
dos iiltimos con elementos externos al estudiante: |

1°0 Aptitud o la cantidad de tiempo que emplea un estudiante para
- aprender una tarea en condiciones ¢ptimas.
2% Habilidad para aprender la instruccién.
3° Perseverancia o la cantidad de tiempo que emplea un estudiante
activamente comprometido con una tarea de aprendizaje.
4% Calidad de la instruccion

: : Organizacion del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
y M. D. Peralta. Documentos IEPS. Depdésito legal M-20667-1993 '
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' 5°% - Oportunidad de tiempo concedido para aprender

Se mencionan también tres clase de tiempo: tiempo necesario, tiempo
‘concedido y tiempo empleado. Posteriormente se ha trabajado sobre este modelo a fin
de proporcionar un esquema completo del proceso del tiempo y el aprendizaje de
tareas. (Ver Figura 2)

Figura 2. MODELO DE APRENDIZAJE ESCOLAR DE CARROLL

Aptitudes bésicas 1 o
Aptitud para
) esta tarea
- {Tiempo ahorrado por
Aprendizaje Previo l
Inteligencia ‘
general Habilidad para Comprefls'ién de Tiempo real
comprender la |—| l0srequisitos de —™ necesario para l
Habilidad Verbal Instruccién la tarea aprender Grado de
aprendizaje
Tiempo real
empleado en
Claridad al comun.w.ar la Perseverancia — aprender
tarea que se solicita
Adecuacién en la . "
‘e | Tiempo permitido
presentacion de la tarea para tarea de
P . aprendizaje
Adecua;ign (e]:n la bste:ruencm ¥ Agruparmiento —p
mecdida desubiared® | % Individoalizaciér 4

Tener en cuenta las necesidades y g Tiempo

caracteristicas de los estudiantes | asignado ala
' tarea '

" Fuente: ARENDS, R. (1991, P. 69)

_ Uno de los resultados de la investigacién de Carroll fué que la calidad de
instruccién depende de a claridad con la que se pide y se comunica la tarea, c6mo se
adectian las tareas que se presentan, cémo se adecitian las subtareas secuenciadas y
espaciadas y ¢6mo se tienen en cuenta las necesidades y caracteristicas de los

-estudiantes.

Este modelo sugiere también que la perseverancia no es un rasgo individual del
estudiante, sino que se puede alterar por el profesor a través de su calidad instructiva.
* En otras palabras, los estudiantes pueden motivarse en el factor de la perseverancia de
su aprendizaje. Uno de los problemas mds dificiles para los profesores es saber cudnto
' tiempo es necesario para cada estudiante. En la Figura 2 esto depende del

Organizacion del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
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conocimiento de las habilidades y aptitudes de los estudiantes, asi como de la tarea

concreta a aprender.

En las relaciones que aparecen esta misma Figura 2 se puede observar tambi€n
que el uso del tiempo que hace el profesor/a no resulta algo simple y sencillo, es una
tarea realmente compleja porque conlleva una serie de factores en cadena.

2.2. Investigacion sobre las clases de tiempo de aprendizaje

La investigacién sobre el tiempo se ha orientado en dos direcciones, una hacia
c6mo los profesores dirigen y estructuran el uso del tiempo de clase con los
estudiantes, y otra hacia c6mo dirigen y estructuran su propio tiempo personal a través
de actividades profesionales variadas. ‘

El modelo de la Figura 2 constituye una perspectiva obligatoria del
pensamiento sobre la instruccién eficaz. Para Richarcson (1991) no obstante, este
" modelo fué relamente una via itil para organizar este pensamiento después de estudios
" tebricos provenientes de la psicologia educativa. Durante los afios 70 varios autores
comenzaron a aplicar el modelo de Carroll utilizando un ndmero de conceptos
diferentes de tiempo. Asf tenemos un conjunto de denominaciones sobre los diferentes

tipos de tiempo:

1. Tiempo planificado: Se refiere a cuando los profesores/as llevan a cabo
actividades relativas a la preparacién y estructuracién de las tarcas de
aprendizaje, del plan de los libros que se utilizardn, etc. En estas acciones
se emplea un tiempo determinado para las diferentes materias y actividades
que recibe el nombre de Tiempo planificado.

2. Tiempo asignado: Es la cantidad de tiempo que el profesor/a empiea
realmente en una materia particular, tarea o actividades en el aula. Recibe
también el nombre de oportunidad para aprender y se mide en términos de
Ia cantidad de tiempo que los profesores/as tienen a sus estudiantes
implicados en una tarea académica determinada. | |

3 Tiempo ocupado: Se refiere a la cantidad de tiempo real que los
estudiantes emplean en una actividad o tarea -también se le llama fiempo de
tarea-. Esta clase de tiempo se mide en términos de conducta sobre la tarea
y de conducta fuera de la tarea. Si un profesor ha as1gnad0 uempo para el
trabajo personal sobre problemas de matemdticas y los estudiantes trabajan

~ en esta tarea, tendriamos que fa conducta de los estudiantes es una conducta

' Organizacidn del ambiente de aprendtzaje A. Escribano
y M D. Peralta. Documentos IEPS. Depésito légal M-20667-1993 - .




-18-

sobre la tarea. A la inversa, si los estudiantes estdn haciendo garabatos o
hablando de fiitbol con los compaiieros en el tiempo asignado por el
profesor/a para trabajar en matemdticas, tal conducta se cuenta como
conducta fuera de la tarea.

4. Tiempo de aprendizaje académico (TAA). Se refiere a la cantidad de
tiempo que un estudiante estd comprometido en una tarea en la que un
estudiante estd comprometido en una tarea en la que tiene €xito. Como se
observa en la Figura 3, este concepto es uno de los mds estrechamente
relacionados con el aprendizaje del estudiante, segin Fisher y col (1980}

Por el interés que ofrece este tipo de tiempo volveremos posteriormente a
exponer el énfasis de los resultados de 1a investigaci6n mds reciente.

5. Tiempo necesario: Se refiere al tiempo real que cada estudiante necesita
para aprender y terminar una tarea. Este tiempo necesario viene
determinado, normalmente, por la habilidad y aptitud del propio estudiante.

FIGURA 3.

LAS RELACIONES ENTRE CUATRO TIPOS DE TIEMPO DE CLASE

Tiempo | __pi Tiempo > Tiempo p.| Tiempo de aprendizaje
plonificado Asignado Comprometido académico

Fuente: ARENDS, R. (1991), p. 70

Los cinco tipos de tiempo presentados son todos diferentes y producen
resultados también diferentes en su medicién. Como se observa en la F1gura 3, el
primero, Tiempo planificado va disminuyendo hasta Hegar al tiempo de aprendzzaje
académico.

Supongamos, por ejemplo, que una profesora de matemdticas planifica un
tiempo de 45 minutos para una lecci6n, pero ese dfa se pierden cinco minutos de clase
al pasar los estudiantes de la clase de lengua a la de matemdticas. Ademds surge un

problema de disciplina con lo que se reduce el tiempo en otros cinco minutos. Por otra
parte, un observador percibe que algunos estudiantes estdn inquietos, durante el
trabajo personal estuvieron hablando y riendo con sus compafieros mientras la
profesora atendfa a otros estudiantes. Por dltimo, un ndmero de estudiantes no
prestaba atencién cuando la profesora explicaba materia nueva en la pizarra. El
| promedio de tiempo comprometido por los estudiantes llegé a ser s6lo de 15 minutos,

: Organizacién del ambiente de aprend!zaje A. Escnbano
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cuando en realidad muchos de ellos hubieran necesitado la hora entera como su tiempo

de aprendizaje académico, es decir, para poder dominar esa materia nueva.

En este caso cualquiera podrfa predecir que la mayoria de los estudiantes no
iban a superar ese aprendizaje especifico. Al mismo nivel, de pérdida de tiempo,
tendrfamos en el caso de un profesor que empleara una cantidad de fiempo planificado
y asignado para estudiar una materia que ya conocen y que ya han aprendido

anteriormente los estudiantes. Indudablemente que el tiempo es algo muy valioso, y

cuando se Tepite innecesariamente, significa que otros temas no se cubrirén.

2.3. El tiempo y la frecuencia de éxito en la tarea

El tiempo en relacién a la frecuencia de éxito en la tarea ha sido uno de los
aspectos mds estudiados en las investigaciones sobre la eficacia de la ensefianza
(Escribano, 1992; Davis y Thomas, 1992).

El establecimiento del ambiente de aprendizaje y la direccién de la tarea de
éprendizaje estdn hechos para maximizar el aprendizaje del estudiante. Sin embargo,
importa sefialar que las conductas del profesor/a relativas a la direccién de la tarea:
Estructuracién, interaccién con los estudiantes y supervisiénl® no conducen

“directamente a la adquisicién del estudiante en su aprendizaje, sino mds bien,

interaccionan con dos variables intervinientes: El tiempo sobre la tarea del estudiante y

el porcentaje de éxito alcanzado.

Cada una de estas variables, a su vez, estd asociada con la adquisicién del

estudiante. Es decir, todas las conductas del profesor/a mencionadas arriba y que

'Iprovi'enen del modelo de instruccién directa o practica bésica, fueron disefiados para

crear un ambiénte de aprendizaje estructurado'y orientado por el profesor/a desde un
punto de vista académico, en el cual, los estudiantes estdn, en primer lugar,
comprometidos activamente con la tarea durante las actividades de trabajo personal y,

-en segundo lugar, los mismos estudiantes se encuentran experimentando un alto
- porcentaje de éxito, de al menos un 75%.

Peterson y Walberg (1986) y Denham y Lieberman (1985) realizaron un

estudio muy completo sobre el tiempo de aprendizaje académicoll. Este tipo de tiempo

_ 10 parg un an4lisis completo, ver: A. Escribano (1992): Modelos de ensefianza en la educacion bdsica.

_ Universidad Complutense. Madrid. pp. 228-280 y. G. Davis y M. Thomas (1992): Escuelas
- eficaces y profesores eficientes. La Muralla, Madrid, PP. 149-190. :

" 11 Para estos autores el tiempo empleado por los estudiantes en €l que se realizan las dos condiciones

filtimas -¢1 compromiso aciivo del estudiante en su tarea y el alto porcentaje de éxito- recibe la

_ Organizacién del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
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éstd altamente relacionado con la adquisicién del estudiante. Es importante también
hacer notar que 1la maximizacién del tiempo de aprendizaje académico es €l objetivo de
-1a instruccién directa y de la ensefianza eficaz.

Por supuesto que afirmamos que todos los profesores muestran a los alumnos
habilidades y materiales nuevos, pero la investigacion reciente realizada con
estudiantes de once a quince afios presenta que los profesores de matemdticas més
eficaces empleaban mds tiempo en la demostracién y explicacion de estos materiales
nuevos, que los profesores menos eficaces, segiin sefialan Evertson (1982), Good,
Grows y Eibmeier (1983) y Stallings (1984). La mayoria de los profesores/as de
matemdticas eficaces gastan alrededor de 33 minutos al dia en lectura, demostracion y
discusién; mientras que los profesores/as menos eficaces s6lo lo hacen en 11 minutos,

~segiin afirma Evertson y col. (1981).

Good, Grows y Eibmeier (1983) analizaron cuatro trabajos experimentales en
aunlas de matemidticas de secundaria. Se vari6 la cantidad de tiempo empleado por el
‘profesor en su desarrollo instructivo - el desarrollo inclufa la presentacién y la préactica
dirigida por el profesor- y la cantidad de tiempo dedicado a la préctica independiente
del estudiante (bien sea en trabajo personal o en trabajo para casa).

Aunque los resultados no fueron significativos en todos los casos, hubo unos
hallazgos significativos y una tendencia consistente que favorecia el empleo, al menos,
del 50% del tiempo en demostracién y préctica dirigida. De manera que cuando se
dedica més tiempo a la demostracién y a la préictica dirigida, los profesores/as
proporcionan abundantes explicaciones, dan algunos ejemplos y una ensefianza

- suficiente, todo ello da lugar a que los estudiantes puedan hacer el trabajo personal con
-una dificultad minima. Estos profesores/as, ademds, controlan también la comprensi6n
de los estudiantes durante 1a presentacién haciéndoles preguntas: prictica dirigidal2,

Cuando los estudiantes cometen errores frecuentes, es un sintoma de que la
presentacién es inadecuada y de que es necesario volver a ensefiar de nuevo. En
- general, la cantidad de tiempo empleado en la presentacion, prictica dirigida y préctica

expresién de tiempo de aprendizaje académico (Academic Leming Time) como hemos sefialado mﬁs
arriba en el apartado relativo a clases de tiempo.

~12 Para un estudio més en profundidad sobre 1a interaccion profesor-aluno durante Ia presentacion y la
demostracion. de 1a leccién, asf como sobre los resultados de la investigacion en preguntas del
profesor/a, respuestas del estudiante y respuestas del profesorfa y feedback, vease: A. Escribano (ob.
cit.) (1992, pp. 247 y ss.)

- ' i Organizacion del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
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independiente, varfa con la edad y maduracién de los estudiantes y segun, también, la
dificultad de la material3.

Stallings (1984) sefiala en su estudio la eficacia del uso del tiempo controlado
en el aula a base de estrategias diversas que el profesor emplea en su ensefianza, por
ejemplo: lectura, debate, explicacién y préictica, estudio independiente, investigacion

en grupo, supervisién del profesor en pequeios grupos, etc.

2.4. El tiempo de espera en el aprendizaje eficaz de la tarea

Para Tobin (1987) el.tiempo de espera es la duracién de la pausa después de la
intervencién oral del profesor/a o del estudiante. En este sentido, se trata de que el
tiempo de espera estd en relacién directa con la oportunidad 6ptima de aprendizaje. Es
obvio que los mensajes verbales mds complejos necesitan mayor tiempo para su

comprension.

En los niveles de educacién secundaria, donde los profesores/as realizan
presentaciones més extensas y complejas, se necesita, mas frecuentemente, un tiempo
més prolongado de espera con el fin de facilitar la asimilacién de nuevos conceptos

entre 1os estudiantes.

Davis y Thomas (1992) refieren algunas investigaciones, como por ejemplo:
los profesores/as de Francés en escuelas secundarias, después de plantear una
pregunta, esperaban una media de 2 segundos antes de continuar, y después de las
‘respuestas de los estudiantes, esperaban 0,6 segundos para responder de nuevo, se
considera un caso en el que el tiempo de espera es muy corto. Los tiempos de espera
eran superiores en relacién a estudiantes de-baja habilidad.

Se han realizado abunidantes estudios sobre el tiempo de espera. Es interesante
la revisién realizada por Tobin (1987) que incluye dieciocho trabajos en los que se
utilizan distintas expresiones para este tiempo de espera: lapso de tiempo, Uempo para
pensar, pausas, etc. Cuando el tiempo de espera era mayor que tres segundos, los

‘cambios eran significativos en el discurso de profesores/as y estudiantes, alcanzando
una mejora de rendimiento y adquisicién en Ciencias y Matemiticas. Al dar mayor

13 Con estudiantes de primeros cursos de educacién secundaria y materia diffcil, la presentacion debe
ser corta y emplearse mds tiempo en la prictica dirigida ¢ independiente supervisada por el
profesor/a. Con estudiantes de dltimos cursos de secundaria, méas maduros y rapidos, cuando el
material es m4s familiar, se emplea més tiempo en Ia presentacién de material nuevo y menos en Ia
prictica dirigida. ' S

o Organizacién del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
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tiempo para pensar, se facilita el aprendizaje cognitivo, y disminuye la confusién de
los estudiantes, produciéndose mds preguntas evaluativas y menos memoristicas.

2.5. El tiempo extenso y la tarea para casa

Ademds del tiempo estructurado con que cuenta una jornada escolar, los
profesores/as pueden extender el tiempo de los estudios de sus materias mediante las

tareas para realizar en casa.

Cooper (1989) revisé la investigacién de los efectos de las tareas para realizar
en casa, y encontré que su prictica mejoraba el rendimiento de los estudiantes de
dltimos cursos de secundaria y de bachillerato. Por otra parte, eran mds recomendables
para realizar en casa, aquellas tareas que tenfan un fndice bajo de complejidad y las que
presentaban un conocimiento amplio del estudiante. Estas resultaron ser més efectivas
que las mas complejas y las que estaban relacionadas Gnicamente con los contenidos

vistos en el mismo dfa por primera vez.

Estas conclusiones sugicren que las tareas para realizar en casa deben utilizarse
para determinados niveles, pero no como una solucién precipitada cuando al
profesor/a le ha faltado tiempo durante la jornada escolar e invita a completar la tarea

€n casa.

Parece ser, como sefiala la revisién de Escribano (1992), que la condicién del
éxito estriba en que los profesores/as expliquen previamente y ofrezcan ejemplos
suficientes en clase antes de que los estudiantes se dispongan a realizar la tarea
personal independiente. Entiéndase que esta observacién viene referida dnicamente al
aprendizaje de las materias basicas, indudablemente en materias con un alto.indice de

pensamiento creativo, tal consideracién no se tendria en cuenta.

i . ' Organizacion del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
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3. EL AMBIENTE FISICO

La disposicion del espacio en el aula no es una tarea simple. Como se disefie el
ambiente fisico va a influir en los modos de comunicacién entre profesores/as y
estudiantes. Aunque se le ha prestado poca atencién por parte de los investigadores, si
podrfamos decir que posiblemente mejore la participacién verbal y la comunicacion
con una organizacién circular del espacio y la posible relaci6n entre disefio fisico y

programa educativo.

Asf mismo, el estudio independiente, o 1a clase expositiva, o el aprendizaje
individualizado, o cooperativo, podrian ser mds efectivos con el disefio del ambiente
fisico mds adecuado a cada una de las estrategias did4cticas.

La disposicién de los estudiantes, mesas y sillas, no sélo ayuda a determinar
los modelos de comunicacién del aula, sino que también influye en una variedad de
decisiones diarias realizadas por los profesores/as sobre las actividades a hacer. Junto
con esto, es importante tener en cuenta el uso y control de los recursos, no muy

abundantes en la ensefianza secundaria.

3.1 Elementos del espacio y otros recursos

En el estudio realizado por Prescscott!# concluye que son predictores de la
calidad de los programas educativos las disponibilidad y la organizacién de los
recursos y materiales, comprobando que cuando la calidad del espacio fisico
disminuye, aumenta la restriccién y el control por parte del profesor, su estilo se
vuelve menos amistoso, aumentan las exposiciones sobre normas de conducta y

surgen frecuentes conflictos entre los estudiantes.

Dunn y Dunn (1984) sefialan cuatro clementos del espacio: sonido, luz,

temperatura y disefio.

14 Citado por J. Beltrén (1985): Psicologia educacional T. 1. UNED, Madrid, p. 689.
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" En el aspecto del sonido hay una gran variabilidad intragrupo que dependerd
" también del tipo de actividad que se realice y de la estrategia diddctica empleada, y esto
" ocurre en estudiantes de todas las edades. Bastantes profesores dan mucho valor al
mantenimiento de una atmdésfera de silencio en las aulas y pasillos.

Una atmésfera silenciosa y tranquila parece contribuir a un aprendizaje eficaz
que requiera concentracién, sin embargo la investigaci6n, segiin afirma Richardson
(1991), ha encontrado que los estudiantes parecen ajustarse con facilidad a los ruidos
escolares normales, tales como empujones y gritos por los pasillos o el ruido que
viene de la calle. Parece que no estd tan clara la relacién entre el bastante ruido
normalizado de la escuela -incluso un alto nivel raidoso- y la realizaci6n de la tarea por

parte de los estudiantes.

Para Dunn y Dunn (1984) la luz es un factor que parece afectar menos a las
personas en comparacién con el sonido y, segiin su investigacion, encontraron una
gran tolerancia hacia las variaciones normales de la iluminacién por parte de los

jévenes.

En cuanto a la temperatura se ha encontrado también una gran variabilidad

interindividual. Lo que si es interesante percibir es dénde estd el lugar mds célido o el

mds frio del aula para permitir allf un determinado tipo de actividades segin se
prefiera. Evitando los extremos, es un elemento que no tiene mayor alcance.

El dltimo elemento es el disefo. Dunn y Dunn (1984) abogan por un disefio
flexible en el que los estudiantes puedan realizar sus tareas de aprendizaje segun
preferencias individuales, es decir, secciones del anla con mesas y sillas y en otra
seccién un disefio informal, porque, como afirman estas autoras, “Realmente no es tan
importante ¢cémo aprenden los alumnos como el hecho de que aprendan” (p. 15).

Estas autoras sugieren establecer algunas dreas de aprendizaje que varien los
tradicionales circulos y filas en las aulas de secundaria. Tales 4reas pueden acordarse
entre los profesores/as que utilizan esa misma aula para sus clases.

Como presenta la FIGURA 4, estas dreas podiian ser: Rincones de medios y

centros de investigacién o estaciones de aprendizaje.

Los rincones de medios son disposiciones de equipamiento’ que incluye
materiales especificos para ser utilizados por los estudiantes y que puedan
-intercambiarse entre grupos de varias clases. Esto incluirfa un gran centro de recursos
a modo de biblioteca para proporcionar materiales especiales en una sala distinta del
aula, de tal manera que los estudiantes tuvieran libertad para sacra material de paso
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. (diapositivas, cintas, aparatos, etc.) de ese lugar especifico y poder llevarlo al rincén
. de medios del aula y usarlo en una tarea especifica de aprendizaje. Se aconseja que un
equipo de estudiantes asuman la responsabilidad de la organizacién de tales rincones

de medios.
FIGURA 4.
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Fuente: DUNN Y DUNN (1984) p. 54.

Los centros de investigacién o estaciones de aprendizaje son “dreas instructivas
en las que hay recursos multiniveles relacionados con un curriculum especifico, tal
como drea de sociales, arte, ciencia o matemdticas” (Dunn y Dunn, 1984, p. 60).

Pueden consistir en una mesa, estanterfas o un pequefic mueble que alberga
materiales de uso para que los estudiantes puedan consultar o seleccionar para su
estudio. Los materiales, clasificados por niveles y temas, deben de ser “interesantes,
;V:ariados y autocorrectivos -para facilitar la independencia de'_los estudiantes-" (p.
60).n incluir libros, revistas, peri6dicos, trabajos de cursos anteriores seleccionados
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por su interés, material audiovisual, ordenadores, etc., segin sea el nivel de recurso
alcanzado por el Centro y el grado de compromiso del equipo de profesores/as!s.

3.2. Distribucion de los asientos

Sobre 1a distribucién de los asientos en el aula hay un estudio cldsico de los
afios 70 realizado por Adams y Biddle en el que estudiaron con un video dénde se
colocaban los estudiantes y el profesor/a. Comprobaron que un 64% de los estudiantes
ocupaban asientos en Ia primera fila y en la zona centro del aula. Observaron ademds,
que esta 4rea era el centro de actividades, por lo que la denominaron zona de accion.
Los demis estudiantes no participaban activamente y estaban hablandc con sus

compafieros o trabajando en otra cosa. (Ver Figura 5)

Posteriormente se han realizado més investigaciones como las de Good y
Brphy (1985) confirmando que el hecho de la zona de accibn se repite y que los
estudiantes que m4s intervienen son los que ocupan lugares de primera linea del frente

o del medio, nunca los que se sientan al fondo del aula.-

Segiin estos autores, la distribucién de los asientos influye en el grado de
participacién debido, en gran parte, a que los profesores/as se sitian delante del aula la
- mayor parte del tiempo. De esta manera, los profesores/as establecen mejor contacto
“ocular con aquellos estudiantes de la zona de acci6n, animdndoles a participar y

preguntar.

Aunque es diffcil saber si la colocacién de los asientos influye en el
rendimiento, por lo menos se ha descubierto que suele influir en el aprovechamiento
en algunas situaciones (Good y Brophy, 1985).

Por otra parte, €l cambiar la distribucién de los asientos suele~dar buen
resultado préctico adaptdndose a las distintas actividades a lo largo de la jornada.
" Estamos de acuerdo con Good y Brophy en que “si los profesores ponen a los
alumnos menos brillantes en el fondo del aula, no recorren el sal6n, no aplican
j_métodos adecuados para fomentar la responsabilidad, esos alumnos dificilmente
logrardn adelantar en el aspecto académico” (1985, p. 401)

15 para m4s informacion, ver: R. Dunn y K. Dunn (1984), p. 58-65. Sabiendo que la finalidad de este
trabajo es ayudar a los profesoresfas a descubrir el estilo de aprendizaje de cada estudiante y, por
tanto, presenta miiltiples ideas acerca de secuencias de aprendizaje, contratos de tareas, disefios
variados de aula y disposiciones diferentes del espacio, eic.
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EIGURA 5. ZONA DE ACCION
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Fuente: GOOD y BROPHY (1985) p. 400

3.3. Disposicion del mobiliario

En cuanto a la disposicién del mobiliario y teniendo en cuenta las limitaciones
reales de la configuracion de las aulas en secundaria, por experiencia sabemos que el
“modo en que s¢ dispone el mobiliario puede influir en el aprendizaje del estudiante.
Indudablemente, la configuracién del aula se corresponde con las funciones de la
ensefianza, de tal manera que diferentes formaciones dan lugar a diferentes funciones.
Siguiendo a Richardson (1991) podemos establecer tres clase de formaciones: Filasy

columnas, circulos y pequefios grupos.

Las filas y columnas.es la formacién mds tradicional. Todavia en algunos
centros los pupitres estdn clavados al suelo formando grandes filas. Esta disposicion
__es més convenicnte para situaciones en que se requiera la atencién centrada en una sola
direcci6n -una conferencia, demostracién o discurso expositivo- y también para trabajo
personal independiente. Sin embargo no es la apropiada para 1a discusi6n, el cologuio

o las actividades en pequefios grupos.

Los circulos son éptimos para discusiones y coloquios en el aula, asi como
para el trabajo personal independiente. No son aconsejables para presentaciones o
demostraciones, porque algunos estudiantes podrian inevitablemente darse la espalda.

- Organizacién del ambiente de aprendizaje. A. Bscribano
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‘Los pequefios grupos estin formados por cuatro a seis asientos. Son
* aconsejables para grupos de discusion, aprendizaje cooperativo u otras tareas propias

de pequeiio grupo. (Figura 6)
FIGURA 6.

DISPOSICION DE PEQUENOS GRUPOS DE 4 Y 6 ASIENTOS

(Y (N (Y (N

q D C D

U
(Y

C D

gD (¢
Qb d

aVallaWalllaWay

oo U U UUY

N (N (N (N AN

\ SN NJ ) \J \J

Fuente: ARENDS (1991, p. 81)

‘ ‘ Organizacidn del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
y M. D. Peralta. Documentos IEPS. Depdsito legal M-20667-1993 SR o




-29-

‘En la Figura 7 presentamos un particular invento de una profesora de
“‘afisefianza secundaria sobre una disposicién flexible para situaciones de ensefianza
frontal y situaciones de aprendizaje cooperativo, con s6lo trasladar de sitio algunos

asientos en un corto periodo de tiempo y esfuerzo.

FIGURA 7. DISPOSICION FLEXIBLE DE ASIENTOS PARA ENSENANZA FRONTAL
Y APRENDIZAJE COOPERATIVO.
Frente

Y U

AN N N M

Disposicién Frontal
Frente
\_/ U/ Disposici6n de Aprendizaje
Cooperativo

Fuenie: ARENDS (1991, p. 81)

Los profesores/as deberfan experimentar con diferentes disposiciones en la
medida en que las limitaciones del espacio se lo permitan. Importa destacar que cada
disposicién tiene sus propias normas de participacién y que tales normas deben ser
claras para explicarlas a los estudiantes. Por ejemplo, una dindmica de intervencitn de

' : Organizacién del ambiente de aprendxzaje A, Escribano
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la palabra con moderador en un coloquio, requiere una normativa especifica segiin se
esté en circulos, en filas y columnas o en pequefios grupos. Los procedimientos para
moverse desde una disposicién a otra, también requiere normativa y prictica para
realizarla en el minimo de tiempo y esfuerzo.

Organizacién del ambiente de aprendizaje. A Escnbano
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4. CONCLUSIONES Y ALTERNATIVAS DE INNOVACION

La reflexi6n y el estudio sobre el ambiente de aprendizaje que aqui se ha
presentado tiene como objetivo fundamental el ofrecer a los profesores unas pautas o
punto de partida para la reflexién sobre su propia aula, sobre su practica educativa y su
propia actuacién como agente fundamental en la creacién y mantenimiento del
ambiente mds apropiado en el que sus alumnos desarrollen sus aprendizajes.

Se trata de un paso més en la “comprensién profunda de las necesidades
educativas que subyacen a la problemética escolar cotidiana” (Bartolomé, 1993)

Es, en definitiva, partiendo del andlisis de la préctica educativa, de las
necesidades de los alumnos, buscar alternativas que proporcionen una ambiente de
aprendizaje que haga posible y eficaz la propuesta educativa que cada uno como
educador queremos plantear.

Desde esa reflexién mds amplia planteada por Bartolomé (1993) encontrar las
estrategias mds apropiadas para organizar los distintos elementos que configuran un
ambiente de aprendizaje idéneo para educar en la responsabilidad social. La
disposicién del ambiente fisico, la planificacién del tiempo y la tarea y la creacion de
un clima de relaciones influyen en los procesos de aprendizaje de los alumnos y en la
consecucidn de objetivos educativos.

: . : : Organizacién del ambiente de aprendizaje. A. Escribano
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Anexo - 1

Cuestionario sobre el ambiente de la clase de Ciencias

A continuacién vas a encontrar una serie de cuestiones relativas al ambiente de

clase de ciencias. Escribe una X sobre la _O que indica la respuesta con la que estés

mis de acuerdo. En tu clase de Ciencias:

Casi rara
nunca vez

1. Elprofesor habla con cada alumno O 0O

2. Los atumnos dan su opinién en dis- 0O 0
cusiones y puestas en comiin

3. El profesor decide dénde se deben 0 0}
sentar los alumnos

4. Los alumnos extraen las respuestas a
1os temas que se plantean més de los 0O 0
libros de texto que de su propia
investigacién

5. Diferentes alumnos hacen diferentes O
trabajos

6. El profesor se toma interés personal O 0O
en cada alumno

7. El profesor explica sin que los alum-
nos hagan preguntas o respondan O O
cuestiones

8. Los alumnos eligen sus compafieros 0O O
de grupo

9. Los alumnos llevan a cabo invest- O O
gaciones para comprobar ideas.

10. Todos los alumnos de 1a clase hacen O O
el mismo trabajo al mismo tiempo.

11. El profesor es distante con sus O O
alumnos.

12. Las ideas y sugerencias de los alumn-
nos se¢ tienen en cuenta en las discu- 0 0
siones y puestas en comin de la
clase.

13. A los alumnos se les indica c6mo @) O
deberdn comportarse en la clase.

14. Los alumnos llevan a cabo investi-
gaciones sobre cuestiones que han @) O

surgido en la discusién en clase.

y M. D. Peralta. Documentos IEPS. Depésito legal M-20667-1993
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con mucha
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o
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"15. Diferentes-alumnos ticnen diferentes
libros, equipo y materiales.

16. EIl profesor ayuda a cada alumno
cuando tiene dificultades en el trabajo

17. Los alumnos hacen preguntas al
profesor.

18. -El profesor decide qué alumnos deben
frabajar juntos.

19. Los alumnos explican a la clase las
conclusiones a las que han Hegado en
sus experiencias y los diagramas y
graficos que han constraido.

20 Los alumnos que trabajan con més
rapidez pasan al tema siguiente

21. El profesor tienc en cuenta los sen-
timientos de los alumnos.

22. Hay debates y discusiones en clase.

23. El profesor decide el nivel de conver---
sacién y de movimiento que debe
haber en la clase.

24. - Los alumnos llevan a cabo investi-
., gaciones para buscar la respucsta a
‘temas que fes preocupan.

~ 25. Todos los alumnos utilizan los

mismos recursos (p.c. pizarra, retro-
proyector, libros de aula, aparatos,
etc.).

[Fuente: E. OLIVARES, 1991, p.83] ?' "_j-.; S o

© 0 o o

0 - O 0 '0) 0
0 0 O . O 0
0 0 0 0 0
o 0 0 0 0
0 0 0 0O :0
o) 0 o o
o o o O
0 0 o o
o) 0 o 0o
0 0 0 0 o)
0 0 O O

(La puntuaci6n en la escala es de 1 a 5, excepto en los items 3, 4, 7, 10, 11

13, 18,23 y 25, que puntuan de 5 a 1)
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Anexo ~2

'DATOS OBTENIDOS EN CADA ITEM EN LAS SUBESCALAS

Personalizacidn
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Item 8

Item 3

6'8

Ttem 18

Item 13

B 18R

181,

o R

el

eC

13L

ov'LE

5292 ERRNNANNNY

L0'sz B

S\

80

60 -

40

Iterm 23

B 238
B 231

0%

128

4

0E'Ge
r'sz RN
- N

o NN
———

80
60

40

Organizacién del ambiente de aprendizake. A. Escribano y

M. D. Peralta. Documentos IEPS. Depdsito legal M-20667-1993



42-

Investigacion
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Anexo -~ 3

GUIA I PARA DIAGNOSTICO

Evaluacién del pensamiento del profesor sobre el uso eficiente

del tiempo y el espacio

OBJETIVO: El tiempo y el espacio son recursos €scasos que requieren
estrategias para su control efectivo. Esta guia pretende ayudar en
el control del tiempo y el espacio.

PROCEDIMIENTOS: Escribe unas lineas acerca de lo que piensas sobre el
tiempo de ensefianza. Puedes planificar por adelantado
e imaginar tu préximo curso o puedes pensar sobre tu

experiencia en este afio.

(Cudntas veces has sentido que no habfa suficiente
tiempo? ;Cudntas veces te has preocupado de rellenar
el tiempo? ;Has sentido que el tiempo estaba lleno de
tareas académicas? ;Qué preocupaciones sobre el
control del tiempo has tenido?

Escribe tu opinién sobre tu actividad favorita en el aula;
imaginate tu propia aula y piensa sobre una experiencia
de ensefiar que hayas tenido. Describe la distribucion
en el aula, si el arreglo del ambiente fisico ha molestado
tus actividades. ;Qué te gusta hacer més en tu clase:
Explicar, dejar que los estudiantes aprendan por su
cuenta, 0 que hagan sus trabajos individuales o que
trabajen en pequefios grupos u otra Cosa. ..

Ahora considera ¢l arreglo del espacio en tu aula, mira
si este arreglo que has hecho te permite promover con
facilidad actividades que te gusta realizar.

(Fuente: RICHARDSON, 1991, p. 87)
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Anexo -3

GUIA II PARA DIAGNOSTICO

Observacién de la disposicion del espacio en diferentes aulas

OBJETIVO: Ofrecer ejercicios préicticos para relacionar las actividades en las
clases con las disposiciones del espacio.

PROCEDIMIENTOS: Observar el uso del espacio en dos aulas diferentes del
mismo nivel de ensefianza secundaria en una misma
asignatura. Dibuja un plano de las aulas. Observa la
posibilidad de movimiento que tienen los estudiantes en
una y otra, compara las dos disposiciones y contesta a
las siguientes preguntas:

1.- ;Cuiles son 16s modos determinantes de la
instruccién en el aula y el tipo de aprendizaje que

promueve?

2.- Qué movilidad tienen los estudiantes dentro del aula
y en qué periodos de tiempo tiene lugar? B

3. ;Aparece alguna congestién en el aula? ;En qué
puntos?

4.-;Cudl es el drea del aula que se usa mds durante el -
dia?
5.- Qué decoracién hay? ;Estd relacionada con las

materias? ; Estd hecha por los estudiantes?

ANALISIS Y REFLEXION: ;Qué aula consigue mejor un uso eficaz del
espacio? ;jPor qué?

(Fuente: RICHHARDSON, 1991, p. 92)
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